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Uvod

Projekt Transformacija rada u posttranzicijskoj Hrvatskoj 
(TRANSWORK) prati promjene na tržištu rada, promjene politika 
zapošljavanja, napuštanje tradicionalnih oblika zaštite radništva 
i, naročito, promjene u egzistencijalnom statusu i životnim stra-
tegijama zaposlenih i nezaposlenih hrvatskih građana. Pošto 
smo u prvoj projektnoj godini prepoznali određene fenomene, 
prakse i procese koji se tiču rada i egzistencije u Hrvatskoj, ova je 
godina poslužila konkretnijem profiliranju i usmjeravanju naših 
istraživačkih interesa. Ranije prikupljene nalaze iskoristili smo za 
donošenje odluka kojim temama, eventualno i lokacijama, treba 
posvetiti dodatnu pažnju. Uz to, empirijski uvidi i uvidi u odgova-
rajuću znanstvenu literaturu otvarali su nove perspektive, upo-
zorili nas na u kontekstu naše središnje teme naizgled rubne fe-
nomene, koji, međutim, vrijede istraživačkog napora jer bacaju 
novo svjetlo na s jedne strane posljedice, a s druge mogućnosti 
transformacije rada u posttranzicijskoj Hrvatskoj.

U skladu s dugoročnim projektnim planom te s jednim od 
istaknutih ciljeva projekta – pružiti komparativni uvid u rad-
nu i životnu sudbinu i svakodnevicu u različitim dijelovima 
Hrvatske – i ove smo godine naša istraživanja provodili u više 
regija. Organizirani su te realizirani višednevni tereni u Puli i 
Rijeci, u Dubrovniku te na nekoliko lokacija u Slavoniji, dok se 
terensko istraživanje u Zagrebu provodi kontinuirano. 

Promatranje i terenske bilješke nadograđivani su intervjui-
ma s osobama odgovarajućih radnih biografija i profila, koje su 
na različite načine privukle našu pozornost. Vodili smo pritom 
računa o demografskim obilježjima populacije intervjuiranih, 
ali nas je zanimala i specifičnost njihovih radnih i životnih sud-
bina. Sve smo to pratili i promišljali s obzirom na nacionalni i 
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lokalni kontekst koji se protežu od stanja pojedinih industrija 
te određenih profesija na (državnom) tržištu rada preko insti-
tucionalnih, formalnih stimuliranja poslovnih i radnih procesa 
do mjesnih, nerijetko i susjedskih dinamika preživljavanja, da-
kle, ostvarivanja za život nužnih prihoda, no i nošenja sa sva-
kodnevnim radnim i životnim problemima. 

Fenomen ljudskog rada odražava se dakako na individual-
ni i društveni život na mnogim razinama. Stoga smo u našim 
istraživanjima bili zainteresirani kako za dojmove sugovornika 
o njihovim vlastitim radnim i životnim prilikama, tako i za nji-
hove prosudbe o onim općenitim u Hrvatskoj. To je njihove od-
govore počesto navodilo u smjeru ocjenjivanja doprinosa viso-
ke politike. Katkad bi se, k tome, opservacije i kritike koje smo 
osluškivali i bilježili protezale na učmalost sredina, inertnost 
“malog čovjeka”, ali bilo je također čuti o primjerima poduzet-
nosti i uspješnosti strukturnim ograničenjima usprkos.

Predviđena raznorodnost iskaza i perspektiva, ali i nejedna-
ka potreba za verbalizacijom stavova nije bila plod samo naše-
ga obuhvaćanja različitih dijelova Hrvatske unutar istraživanja, 
dakle nemale međusobne različitosti urbanih i ruralnih sredina 
koje smo posjećivali, već i različitih dobnih skupina koje smo 
ciljali, te s time, ali i ne samo s time povezanih, raznih motivaci-
ja za rad i različitih shvaćanja (smisla) rada naših sugovornika.

Računajući na mogućnost nekoherentnosti narativa do ko-
jeg ćemo doći metodom intervjua, predvidjeli smo njegovu 
dopunu praćenjem medijskih sadržaja posvećenih fenomenu 
rada u Hrvatskoj. Pritom je za nas bilo zanimljivo to što se i 
putem medijskih izvora može prikupiti iskaze “običnih” ljudi o 
radu, no istraživački smo posebnu pozornost poklonili njihovu 
posredovanju, odnosno reprezentaciji. Uz medijski, značajan 
nam je bio i javni narativ o radu i radništvu u Hrvatskoj, uklju-
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čujući eksponirani žanr radničkih prosvjeda, jasno adresirane 
poruke s transparenata, situacijski prigodne izjave političara. 

Kad se podvuče crta nakon ove projektne godine, ispada 
da smo i u Dubrovniku i u Zagrebu istraživački doznavali što se 
događa s turizmom u Hrvatskoj, tj. kako se šira slika reflektira 
na onu užu, figura domaćina – predstavnika sredine i malog 
turističkog poduzetnika. U Sisku je studija slučaja tamošnjeg 
propadanja željezare poslužila uviđanju kohezije na razini su-
sjedstva, dijagnozi na koju donekle upućuju i “čitanja” simpto-
ma nekih drugih manjih sredina koja smo istraživački obišli, 
ponajprije u Slavoniji koja je prošla sličan tip deindustrijalizaci-
je. Svjedočili smo također kako se Slavonija i Baranja suočavaju 
s akutnim problemom masovnog iseljavanja stanovništva, pa 
premda nije jedina regija s time suočena, ondje se može bolje 
no drugdje detektirati zastoj u sferi proizvodnje i potrošnje, od-
nosno, svojevrsna “pustoš” rada i života. I fenomen korupcije 
kojim smo se bavili raspršen je po regijama, tj. ustanovljiv u 
raznim krajevima Hrvatskoj, no interesantno je bilo izvidjeti što 
utječe na njegovu percepciju u različitim sredinama i kako se on 
manifestira u užem području poslovnog i radnog ostvarivanja. 

Solidarnost kakvu je po propasti željezare očitovalo sisačko 
zbliženo susjedstvo tek je kamenčić u mozaiku solidarne osno-
ve na kakvoj počiva humanitarni rad. Taj se rad pak, premda 
impregniran emocionalnim i afektivnim radom u nj uključenih 
osoba, zbog upliva velikih organizacija i migrantskim krizama 
generiranih projekata može prometnuti i u humanitarni biznis. 
Razgovori s akterima koji su pomagali radeći u slavonskobrod-
skom izbjegličkom kampu pridonijeli su rasvjetljavanju različi-
tih aspekata tog rada i takvog biznisa.

Naposljetku, na području tradicijske glazbe ranije propitan 
moment profesionalizacije, odnosno pomicanje naglaska s 
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umijeća izvođenja prema prihodovnoj strani takvog glazbova-
nja, istražen je na fenomenu klapa, gdje tradicijsko zaokreće 
prema popularnom, a brendiranje i druge značajke nove eko-
nomije sve su prisutniji. Usporedivi oblici samoproizvodnje 
i samopoduzetništva primjetni su i u sferi celebrity kulture, a 
naš istraživački zadatak bio je usmjeren ponajprije na praćenje 
narativa o radu mikro-celebrityja i “uradi sam” celebrityja, onih 
koji preko društvenih medija lakše no njihovi prethodnici po-
staju poznatima i održavaju taj status.

Imaju li se u vidu važni parametri transformacije rada koje 
smo istraživački utvrdili u prošloj projektnoj godini te o nji-
ma izvijestili u prošlom biltenu – da podsjetimo na istaknute: 
postindustrijski narativ, recentno iseljavanje iz zemlje širokih 
razmjera, polaganje nade u turizam, primjeri samozaposle-
nih pojedinaca i poduzetničkih inicijativa koje otvaraju radna 
mjesta, participacija u potrošnji kao svojevrstan indikator kva-
litete života te način samorealizacije u slobodnom vremenu, 
sveprožimajući politički klijentelizam i korumpiranost političkih 
aktera – razvidan je kontinuitet našeg rada i naših interesa. No 
pojedine konkretne situacije poput primjerice erupcije krize u 
brodogradilištu Uljanik nalagale su i našu reakciju, odnosno 
uspostavljanje primjerene istraživačke platforme.

Temeljem takve istraživačke koncepcije, konkretne teorij-
sko-istraživačke uvide ovaj put predstavljamo ne kroz navođe-
nje i opisivanje obavljenih terenskih istraživanja, već kroz niz 
tematskih i problemskih čvorišta koja su nam se nametnula 
kao izazovna slijedom usredotočenja grupa i pojedinaca na 
ranije zapažene aspekte rada i specifikume sredina ili pak slije-
dom prepoznavanja novih impulsa u radnoj i životnoj svakod-
nevici Hrvatske, bujajućoj empirijskoj građi te rastućem korpu-
su teorijske literature. 
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Turističke strategije i prakse 
Istraživači:
Petar Bagarić, Ozren Biti, Orlanda Obad,  
Romana Pozniak i Tea Škokić 

U prethodnoj projektnoj godini, putem terenskog istraživanja 
u različitim regijama, imali smo se prilike uvjeriti koliko je tu-
rizam s jedne strane, očekivano, prihodovno, a s druge kultu-
rološki važan i gradovima na obali i onima u unutrašnjosti. Pa 
ipak, između zapažanja naših sugovornika u Zadru, Puli i Iloku 
o tome kako turističke djelatnosti utječu na identitet grada te 
o tome tko, zašto i kako radi u turizmu, postojale su stanovite 
razlike. S tim smo predznanjem, uključujući i brojne informaci-
je prikupljene putem medija koji su sve više kontinuirano, a ne 
samo prigodno sezonski zainteresirani za turističke teme, ove 
projektne godine odlučili konkretizirati i specificirati naš istraži-
vački interes za turističke strategije i prakse u Hrvatskoj. 

Jedna je grupa znanstvenika u sklopu terenskog istraživa-
nja u Dubrovniku posebnu pozornost posvetila otprije neko-
liko godina javno prepoznatom stihijskom razvitku te u svjet-
skim razmjerima razvikane turističke destinacije. Namjera im 
je bila kroz razgovore izvidjeti kakve dojmove imaju građani 
Dubrovnika o tom pretpostavljenom izostanku upravljanja i 
ulaganja na području turizma u njihovom gradu. Otisak masov-
nog turizma u Dubrovniku njegovi žitelji, ispostavilo se, bolno 
osjećaju jer su na neki način primorani iseliti iz gradske jezgre. 
Rast cijena nekretnina i proces gentrifikacije njihovu kritičku 
oštricu usmjeravaju na takav, neregulirani i sa životom u gradu 
neuravnoteženi turizam. No sugovornici istodobno ističu vla-
stita iskustva, kao i potencijale turizma s ljudskim licem. Takve 
turističke prakse i mikrostrategije – oprimjerene domaćinom 
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koji gostima poklanja kakvu sitnicu kao znak pažnje – svoje-
vrsna su brana pred naletima turista koji su u novije vrijeme 
samo prolaznici, tragači za iskustvima, a ujedno i momentom 
otpora prema prepuštanju grada za njegov identitet pogubnim 
turističkim politikama. Neki od uvida ostvarenih tim terenskim 
istraživanjem izloženi su u Dubrovniku na znanstveno-umjet-
ničkom skupu “Transformacija (G)rada: kritički pristupi turizmu 
i razvoj Dubrovnika”, koji je privukao interes lokalnih medija.

Drugi su kolege proveli terensko istraživanje radnih an-
gažmana vezanih uz kratkoročno iznajmljivanje stanova u 
Zagrebu, koje je potaknuto uviđanjem, što iz znanstvenih i 
stručnih radova, što iz novinskih izvora, rapidne popularizaci-
je tog tipa turističke djelatnosti u hrvatskoj metropoli unatrag 
nekoliko godina. Bitna je značajka bavljenja tom djelatnošću 
u Zagrebu što iznajmljivačima stanova to često nije primaran 
posao, već im služi samo za ostvarivanje dodatnih prihoda. Baš 
zato, glavni im je izazov bivanje fleksibilnim, prilagođavanje vla-
stita radna i slobodna vremena smjenama turista u stanovima 
te eventualnim nepredviđenim situacijama u stanovima ili s 
gostima. Utoliko su intervjui osmišljeni s idejom da sugovor-
nici s istraživačima podijele svoja iskustva, iznesu konkretne 
primjere koji bilo potvrđuju ili opovrgavaju zdravorazumske 
pretpostavke o prednostima i nedostacima upuštanja u krat-
koročni najam stanova. Također se u razgovorima nametnula 
tema tehnoloških, infrastrukturnih i drugih institucijskih vidova 
podrške koje iznajmljivači imaju na raspolaganju zahvaljujući 
Gradu Zagrebu, ali i novomedijskim platformama globalnog 
karaktera. Niz kritičkih opservacija o nesigurnosti tog biznisa, 
ali i dovijanja rješenjima za nastavak i unapređenje vlastitih 
poslovnih i radnih aranžmana u području turizma u Zagrebu, 
što ih se u razgovorima moglo čuti, pruža iskoristivu građu za 
daljnji teorijsko-istraživački rad.
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Deindustrijalizirane zajednice  
i zbližena susjedstva

Istraživačice: 
Sanja Potkonjak i Tea Škokić

“Željezara je Sisak” i “željezara je kruh i voda” samo su neki od 
komentara sugovornika iz Siska koji povezuju sad već bivšu 
industriju i zajednicu u kojoj je ta industrija egzistirala i uveli-
ke je oblikovala. Interes za učinke deindustrijalizacije u našem 
projektu polazi od činjenice da je propast i nestanak ključnih 
industrija i masovne proizvodnje ili parcijalizacija i smanjivanje 
industrije, označio i promjenu u strukturi društvenih zajednica 
oblikovanih oko industrijskih centara. Problematizacija dein-
dustrijaliziranih zajednica koje se suočavaju sa životom nakon 
propasti velikih ili teških industrija, kao i s propasti koncepta 
industrijalizacije koji se nalazio u središtu socijalističke moder-
nizacije, naslanja se na recentnu literaturu novih radničkih stu-
dija. Istraživanje transformacije rada otvorilo je prostor i za pro-
blematizaciju transformacije grada kao krajolika rada, u kojem 
danas obitavaju zajednice koje su izgubile egzistencijalnu osno-
vu života temeljenog na stabilnom i predvidivom prihodu od 
industrijskog rada, ali su izgubile i primarni razlog i mogućnost 
življenja u blizini proizvodnog, odnosno industrijskog centra.

Terenska istraživanja koja smo ove projektne godine provo-
dili u Sisku, Puli i Rijeci, kao i ona u Zadru, Imotskom i Iloku iz 
prethodne, pokazuju kako za zajednice koje su se naslanjale na 
masovnu proizvodnju, a koju su pratili velika zaposlenost, rast 
sigurnih prihoda, dobra sindikalna zaštita, zdravstvena zaštita 
i predvidiva svakodnevica, deindustrijalizacija znači gubitak u 
strukturnom i socijalnom smislu zbog toga što je ljudima ote-
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žano da upravljaju svojom ekonomskom sudbinom. Ovi uvidi 
o zajednicama i pojedincima uhvaćenima u mrežu učinaka de-
industrijalizacije otvaraju mogućnost promišljanja njezinih uči-
naka na hrvatske gradove, regije i centre nekadašnje industrije, 
čiji je krajolik ruiniran industrijskim ruševinama, napuštenim 
pogonima, odlagalištima industrijskog otpada te kućama, ima-
njima i stanovima koji su oglašeni na prodaju. 

Postavlja se pitanje što čini okosnicu života i zajedništva u 
takvom krajoliku gdje “tvornica” više nije mjesto u kojem se i 
putem kojeg se ostvaruje zajedništvo. Danas se, prema teren-
skim uvidima u npr. “sisačko stanje”, osjećaj zajednice premje-
šta na susjedstvo. “Želja” ili željezarino naselje Caprag kao su-
sjedstvo nevidljiv je krajolik kojeg čine uglavnom bivši radnici 
željezare, sada već umirovljenici, i novouseljeno stanovništvo, 
koje je početkom rata devedesetih iz različitih krajeva Hrvatske 
prebjeglo u Sisak. Susjedstvo oduvijek ima specifičnu društve-
nu dinamiku oblikovanu kroz susjedske veze i interakcije, no 
u situacijama deindustrijalizacije koju prate ozbiljne posljedice 
nezaposlenosti ili teže zapošljivosti kao u Capragu, susjedstvo 
se ogleda u različitim solidarnim radnjama pružanja pomoći u 
svakodnevnim stvarima – od kupovine namirnica i prevoženja 
liječniku do obilazaka popraćenih druženjem i pijenjem kave, 
pružanjem malih besplatnih kućanskih popravaka, kuhanjem i 
dijeljenjem ručka nemoćnima, bolesnima ili samcima. 

Deindustrijalizirano susjedstvo je u pravilu niskog prihoda, 
niskog standarda života, penzionersko susjedstvo u kojem se 
pojedinci povezuju neformalno kroz obitelji, prijateljske, etnič-
ke grupe i susjedstva u susjedstvu, što je slučaj i u Capragu. 
Susjedski odnosi oblikovani u njemu vrsta su zbližavajućeg so-
cijalnog kapitala. Njih više ne povezuju samo sjećanja na rad u 
nekoć svima zajedničkoj tvornici, već i život u tvorničkom nase-
lju u “novom” susjedstvu poslije industrije.
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Iseljavanje stanovništva

Istraživači:  
Joško Ćaleta i Ines Prica

Nadovezujući se na nalaze prethodnih terena (u Imotskom, 
Sisku, Zadru, Iloku) terensko istraživanje provedeno u ožujku 
2019. godine u Slavoniji i Baranji, bilo je, između ostalog, fo-
kusirano na završne refleksije sadržaja koji se veže uz okvir 
opće percepcije regije, pogotovo problem iseljavanja i druš-
tveno-ekonomske amortizacije odlaska radno sposobnog 
stanovništva. 

Sklonost ravnomjerne distribucije, odnosno “paralelnost” 
radnog segmenta unutar dnevnih, individualnih, obiteljskih i 
društvenih događaja i obaveza, koja je izdvojena kao značaj-
ka svakodnevice seoskih stanovnika, ima učinak materijalne 
ali i simboličko-vrijednosne kompenzacije gubitka “državnog” 
posla ili ekonomske svrhovitosti tradicionalnih poljoprivrednih 
djelatnosti. U takvoj strukturi svakodnevice sudjelovanje u obi-
čajno-folklornim događajima ukazalo se kao dodatno vitalan 
faktor (re)stabilizacije doživljaja vlastita društvenog vremena 
i položaja. U ovom segmentu nominalne dokolice odvijaju se 
nisko profitabilne ili tek “održive” djelatnosti (poput uzgoja ko-
nja, vezanog za sve rašireniji običaj pokladnog jahanja) koje u 
popratnim događanjima znatno aktiviraju i “kućni sektor” (izra-
du sitnih predmeta, hrane i drugih proizvoda). Socijalni značaj, 
razmjena robe, iskustava i informacija, kod ovakvih događaja je 
znatna i sudjeluje u oblikovanju dominantnih stavova kao, ma-
kar i naizgled eskapistička, korekcija raspoloživih naracija o sta-
nju realno najzapuštenije hrvatske regije. Dojam je da se tako 
znatno relativiziraju senzacionalističko-tragički tonovi koji su, 
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naročito unutar šireg nacionalnog narativa, vezani uz regional-
ni fenomen iseljavanja kao imanentno egzistencijalnog proble-
ma. U razgovorima o uzrocima iseljavanja ovdje još uvijek pre-
vladava “ratna naracija” nad kritikom vlasti i državnih politika 
(koja je bila snažnija u razgovorima i okolnostima vezanim za 
urbane sredine), a motivacija za odlazak radno sposobnog sta-
novništva često se tumači zasićenošću političkom situacijom, 
nezainteresiranošću, pogotovo mladih, da se identificiraju u 
postojećem kontekstu društvenih vrijednosti i navodno ključne 
ideološke problematike, ili jednostavno privlačnošću i dostu-
pnošću destinacija koje istodobno nude novi doživljaj svijeta 
i sigurnost brzog snalaženja uz pomoć već iseljene rodbine ili 
prijatelja. Atmosfera u “novoj dijaspori” poput Irske već je takva 
da se iz zavičaja traže i šalju note, instrumenti i druga oprema 
za organiziranje folklornih skupina i svirki.

Urbane sredine, uz nametljive i teške, svakodnevne prizore 
pustih ulica, praznih trgova i kafića, te uz veće posljedice dein-
dustrijalizacije na egzistencijalnu skučenost stanovništva nego 
kada je riječ o selima, snažnije reflektiraju medijski kontekst 
kritike nacionalnih politika, kao i globalne redistribucije rada. 
Ovdje je osviješten paradoks znatnog ulaganja države u pojedi-
ne projekte, obnovu i izgradnju, što ove sredine čini u potpuno-
sti infrastrukturno opremljenima za ugodan život, dok im sta-
novništvo masovno odlazi uslijed slabog i indiferentnog načina 
upravljanja imovinom koji se mahom pripisuje lokalnoj vlasti. 
Na taj način izlazi da nije problem u samom “ulaganju”, nego u 
tome da ono postaje po sebi svrhom. Politika projektifikacije 
pridonosi tome da, inače brojni i raznoliki “projekti” završava-
ju u samodovoljnosti svoje financijske konstrukcije (financirani 
iz državnih ili europskih izvora) te svoje primarno simboličko- 
političke funkcije.
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Daljnja razrada ove teme stoga uvodi distinkciju između se-
oskih i urbanih sredina ove, pa i drugih regija, te razgraničenje 
nacionalnih i mikro narativa o iseljavanju u mjeri u kojoj mobili-
ziraju identitetsko-nacionalne resurse u amortizaciji narušenih 
radno-egzistencijalnih performativa zajednice. Tema evocira i 
neke prethodne elaboracije iseljavanja, pogotovo “gastarbajte-
ra”, sa sličnim kontradikcijama u identifikaciji primarno egzi-
stencijalnih odnosno političkih i drugih aspekata ovog trajnog 
fenomena. 

Korupcija

Istraživači:  
Petar Bagarić i Orlanda Obad

Društvena potreba za sustavnim proučavanjem korupcije na-
meće se već i zbog toga što je Hrvatska po mjerenju percepcije 
korupcije, koje redovito provodi Transparency International, 
trenutačno svrstana na začelje Europske unije po transparen-
tnosti. Na ljestvici koja obuhvaća 180 država, Hrvatska je prema 
Indeksu percepcije korupcije 2017. godine bila na 57. mjestu. 
Važno je u tom kontekstu spomenuti i kvalitativna istraživanja 
koja je iste godine provela udruga GONG u suradnji s nizom 
znanstvenika. Kao rezultat tih istraživanja objavljen je izvještaj 
o provedenim studijama kvalitete lokalnog javnog upravljanja 
u Hrvatskoj u kojem se indirektno ocrtavaju koruptivne mreže 
u gradovima kao što su Zagreb, Dubrovnik i Slavonski Brod te 
u Istarskoj županiji.
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U terenskim izvidima u okviru druge godine istraživanja na 
projektu korupcija se nametnula kao konstanta koja prožima 
svakodnevni diskurs i to bez obzira na svjetonazorsku orijenta-
ciju kazivača. Ona nije podređena istoj dinamici kao teme po-
stindustrijske nostalgije, turizma i iseljavanja, koje su lokalno i 
ideološki snažnije obilježene, a u prvoj smo ih projektnoj godini 
prepoznali kao krovne. 

Stoga smo u okviru projekta proveli teren s fokusom upravo 
na pitanja korupcije, nakon čega su rezultati istraživanja pre-
zentirani putem dvaju izlaganja, čije je glavne naglaske prenio 
i dnevni tisak. Premda je antropološka literatura prije svega 
usmjerena na raspravu načina na koje je korupcija integrirana 
u svakodnevni život građana, dosadašnji rezultati s terena ne 
potvrđuju postojanje jedinstvenog diskursa koji bi oblikovao 
iskustvo tog fenomena. Reakcije na korupciju tako se kreću u 
rasponu od pokušaja da se korupciju uklopi u širi sustav vri-
jednosti, preko rezignacije, sve do bijesa i revolta. Ako i ne po-
stoji jedinstven diskurs i tip reakcije građana na podvrgnutost 
raširenim koruptivnim praksama, čini se da postoji zajedničko 
iskustvo, “struktura osjećaja” koju korupcija izaziva. Naime, po-
stoje indicije da je upravo osjećaj poniženja i bespomoćnosti 
najčešća reakcija koja se veže uz susret s korupcijom i uz sudje-
lovanje, zapravo uvučenost u koruptivne prakse. 
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Humanitarni rad 
Istraživačica:  
Romana Pozniak 

Pod utjecajem neoliberalnih ekonomskih reformi koje sma-
njuju ulogu države u ostvarenju socijalne zaštite, nevladine i 
međuvladine organizacije su u posljednjih nekoliko desetljeća 
postale mandatorice za programe razvoja i humanitarnosti, 
a nerijetko preuzele i vodeću ulogu u osiguranju socijalnih i 
zdravstvenih usluga. Od 1990-ih godina naovamo sve brojniji 
korpus neprofitnih organizacija prolazi kroz procese institu-
cionalizacije i profesionalizacije, a humanitarizam se pritom 
transformira u kompetitivnu transnacionalnu djelatnost pre-
poznatljivu na tržištu rada kao zaseban sektor.

Imajući u vidu ove fenomene, istraživanje se odnosi na 
značenja i svojstva humanitarnoga rada u kontekstu njegove 
preobrazbe iz filantropijskoga projekta u upravljačko-poslovnu 
mrežu neprofitnih organizacija koja je formalizirala odnos “da-
vanja” i “primanja” pomoći i preoblikovala ga u profesionalnu 
brigu o žrtvama ratnih sukoba, prirodnih katastrofa i struktu-
ralne ekonomske ugroženosti. Drugim riječima, u fokusu istra-
živanja je ambivalencija humanitarizma, značajke njegove pre-
obrazbe i manifestacije “humanitarnoga biznisa” u lokalnom 
kontekstu. Istraživački uvidi temelje se na etnografiji rada i po-
lustrukturiranim intervjuima s radnicima humanitarnih i nevla-
dinih organizacija iz izbjegličkoga kampa u Slavonskom Brodu 
koji je bio aktivan od studenoga 2015. do travnja 2016. godine. 

Službeno nazvan Zimski prihvatno-tranzitni centar za mi-
grante, zaposlio je lokalne radnike, djelatnike nevladinih i 
međuvladinih agencija sa sjedištem u Zagrebu i strane pro-
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fesionalce međunarodnih organizacija educiranih u području 
menadžmenta kriznim situacijama kao što je bila i tzv. “europ-
ska izbjeglička kriza”. Dio lokalno regrutiranih zaposlenika bio 
je angažiran preko državne mjere zapošljavanja “javni radovi” 
na minimalnim plaćama, što je u pojedinim slučajevima bio te-
meljni izvor prihoda čitavih obitelji. Sugovornici s kojima sam 
provela intervjue privremeno su se zaposlili u jednoj od orga-
nizacija iz Zagreba koje su tijekom izbjegličkoga tranzita radile 
u kampu. Poticaj za rad s izbjeglicama neki su kazivači pripisali 
svojoj struci, poput psihologije, ili poznavanju jednoga od je-
zika kojim su se migranti koristili, a neki su radom u kampu 
nastojali zadovoljiti osobnu radoznalost. Naravno, bilo je i onih 
koji su već neko vrijeme aktivno tražili posao i kojima je kamp 
omogućio privremenu egzistencijalnu sigurnost. 

U ovoj preliminarnoj fazi, istraživanje sugerira važnost sa-
moidentifikacije kroz pomagački rad, a proces samozaštite de-
tektira kao osnovnu vještinu koja humanitarcima pomaže da 
uspješno rade svoj posao. Analiza narativa intervjuiranih hu-
manitaraca govori u prilog tome da humanitarni rad zahtijeva 
stručnost, edukaciju i iskustvo, pogotovo u procesu savladava-
nja “umora od suosjećanja” koji može prouzrokovati profesi-
onalno sagorijevanje, zanemarivanje sebe, pa čak i negativne 
posljedice za zdravlje pojedinca. Iz toga proizlazi zaključak da 
se profesionalizacija neprofitnih organizacija ne odnosi samo 
na organizacijsku ili projektnu razinu, nego i na odnos davanja 
i primanja pomoći, a proces racionalizacije emocija s ciljem za-
štite radnika od posljedica “pretjeranoga suosjećanja” možemo 
protumačiti kao oblik nematerijalnoga rada kojeg podrazumi-
jeva posao u humanitarnom sektoru. Dosadašnje spoznaje o 
individualnim iskustvima humanitaraca otvaraju prostor analizi 
proturječnoga odnosa između dobročinstva i rada u skladu s 
nematerijalnom i afektivnom naravi postindustrijskoga rada. 
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Tradicijska glazba i (nova) ekonomija

Istraživač:  
Joško Ćaleta

Tradicijska se glazba u prošlosti najčešće povezivala s termi-
nom “amaterska” jer se prakticirala “za svoju dušu” i tek je u 
rijetkim slučajevima bila u direktnoj vezi s ekonomskim dobit-
kom. Tako je i termin “profesionalac” u kontekstu tradicijske 
glazbe označavao vještog izvođača koji na primjeren način de-
monstrira svoje sposobnosti, a ne osobu koja će za svoj “rad” 
dobiti novčanu naknadu. Početkom 21. stojeća situacija se u 
Hrvatskoj mijenja te tradicijska glazba velikom broju nositelja 
postaje značajan, a u nekim slučajevima i jedini način (ekonom-
skog) preživljavanja. 

Od svih hrvatskih tradicijskih glazbi najzanimljivije za istra-
živanje tog aspekta zasigurno je klapsko pjevanje. Poznata vi-
šeglasna pjevačka tradicija obalnog i otočnog dijela Dalmacije 
posljednjih je tridesetak godina prerasla lokalne tradicionalne 
kontekste te je postala zanimljivim glazbenim fenomenom – 
pokretom. U novije vrijeme taj se organizirani oblik pjevanja, 
zbog načina prezentacije, doživljava više kao stil popularne, a 
ne tradicijske glazbe. Klapsko pjevanje danas, dakle, pripada ši-
roj zajednici, svim potencijalnim pjevačima koji će prakticirajući 
tu glazbu uživati kako u pjevanju tako i u rezultatima svojega 
rada, koje će rado i naplatiti. Upravo je taj financijski čimbenik, 
ta promjena odnosa u smjeru materijalnog valoriziranja izved-
be, ono što nas najviše zanima. 

Klapski pjevači svoje su stečene vještine pokušali materija-
lizirati pjevajući primjerice u Splitu, na Peristilu, točnije na pro-
storu Vestibula, što predstavlja jednu od prvih takvih aktivnosti. 
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Klapa pod nazivom “Vestibul” podrazumijeva više ekipa koje u 
okvirima “radnog vremena” brojnim organiziranim skupinama 
turista predstavljaju svoju vještinu. Nakon kratkog, u pravilu 
upečatljivog nastupa, oni nude svoj “proizvod” – prepečeni CD 
s klapskim izvedbama koji turistima postaje “memento” poseb-
nog trenutka. No, ne završava sve time jer više je problema koji 
su se tijekom godina pojavljivali u odnosima među pjevačima, 
u odnosima pjevača prema Turističkoj zajednici koja predstav-
lja grad, te u njihovu odnosu prema ZAMP-u (uredu za autor-
ska prava). Studija slučaja nastojat će odgovoriti na nekoliko 
pitanja. Usredotočit će se na specifičnu skupinu glazbenika 
(klapski pjevači) koji su u održivom ekonomskom smislu “pro-
fesionalci”, a to su odabrali isključivo iz razloga kako bi unapri-
jedili svoj društveni status te se bolje prilagodili promjenama 
glazbene industrije i glazbene scene. Daljnje istraživanje treba-
lo bi ustanoviti praktične i pravne strategije koje ti glazbenici 
upotrebljavaju za sebe kao “profesionalce”, razvijajući pri tom 
prepoznatljiv “znak poslovanja”. Etnografska studija slučaja ov-
dje će pokušati pokazati da je “brendiranje” sve više sastavnim 
elementom glazbene profesionalizacije, koja oblikuje kako se 
glazbenici pozicioniraju unutar društvenog poretka, kao i u od-
nosu na državnu vlast. 
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Narativi o radu u celebrity kulturi 

Istraživač:  
Ozren Biti

S obzirom na uvide ostvarene iščitavanjem teorijske literature 
o novim područjima rada i o promjenama koje se događaju s 
radom u potrošačkom društvu te na pregled empirijskih istra-
živanja rada u tranzicijskoj Hrvatskoj, ispostavilo se da tema 
karaktera, pa i vrijednosti (drukčijega, izmijenjenoga) rada u 
današnjoj Hrvatskoj zaslužuje dodatan istraživački angažman. 
Ujedno je prepoznata potreba da se terensko istraživanje kao 
primarna etnografska metoda proširi na virtualno područje, da 
različiti ondje dostupni tekstualni oblici posluže za provođenje 
analize narativa o radu. 

Praćenje medijskih tekstova o radu, s naglaskom na one 
koje se može pronaći na internetu, kao svojevrsna nulta toč-
ka bivanja u toku s novitetima na području rada povezanima s 
javnim, komercijalnim, uslužnim sektorom, ali i s kreativnom i 
kulturnom industrijom te s digitalnom tehnologijom, upozorilo 
je na interesantan, razmjerno nov fenomen u Hrvatskoj. Riječ 
je o širenju koncepata slave i poznatosti uslijed sve većeg utje-
caja društvenih mreža i društvenih medija te zahvaljujući reak-
tivnim politikama masovnih medija koji odande ili preuzimaju 
gotove sadržaje ili se oslanjaju na njih u izradi vlastitih. 

Utoliko, a to je ujedno istraživački najinteresantnije, slavne 
javne osobe – celebrityji – imaju i mogućnost i potrebu mije-
njati karakter, odnosno širiti dijapazon svoga rada kako bi 
išli u korak ne samo s preobrazbom medija, nego i s intenzi-
viranjem te drukčijim profiliranjem komunikacije s publikom, 
obožavateljima i pratiteljima. K tome, uz “klasične” celebrityje 
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iz svijeta glume, glazbe i sporta, na medijsku scenu dolaze i mi-
kro-celebrityji, u rasponu od reality zvijezda i blogera do you-
tubera i influencera, pri čemu više nije riječ samo o prodoru 
privatnoga u javno, već i o usponu “običnoga”, također o “uradi 
sam” tehnikama te bitno drukčijim radnim biografijama i anga-
žmanima usklađenima s njihovim vlastitim životnim stilovima i 
preferencijama. 

Opisano usložnjavanje celebrity kulture u Hrvatskoj te apo-
strofirani medijski narativi o radu hrvatskih celebrityja potiču 
više istraživačkih pitanja s ciljem otvaranja rasprave o karakte-
ru i vrijednostima rada pripadajućeg toj kulturi. Osim onih koja 
propituju popularne teze o dokoličarskom životu celebrityja, 
važnima se ispostavljaju i sljedeća pitanja: 

Je li tu riječ o novim oblicima nematerijalnoga rada i ka-
kvim? Postoje li tu elementi afektivnog i emocionalnog rada? 
Može li se i kako odijeliti radna i izvanradna sfera mikro-cele-
brityja? Jesu li neki od njih na stanovit način samopoduzetnici? 
Pretvara li se cjelokupan život pojedinih domaćih celebrityja u 
biznis?

Istraživanje obuhvaća medijske tekstove (s internetskih por-
tala, iz novina, tjednika) iz 2018. godine u kojima se tematizira i 
problematizira rad (pojedinih) celebrityja. Preliminarni rezulta-
ti izneseni su na znanstvenom skupu u Hrvatskoj, što je izazva-
lo interes domaćih medija. 
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Simbolička važnost i situacijska  
uvjetovanost radničkih prosvjeda

Istraživači:  
Petar Bagarić, Ozren Biti, Orlanda Obad, Sanja Potkonjak, 
Romana Pozniak, Reana Senjković i Tea Škokić

Praznik rada od svog se ustanovljenja resemantizira s obzirom 
na političke, društvene, ali i kulturne promjene. Sudjelujućim 
promatranjem nastojali smo utvrditi kako prvomajska povorka 
i proslava izgledaju u Zagrebu 2018. godine. Samo događanje 
1. svibnja moguće je podijeliti na dva dijela: sindikalnu povorku 
koja se kretala od Radničkog doma do parka Maksimir te pro-
slavu praznika, koja se, već desetu godinu zaredom, odvijala u 
tom parku. 

Sindikalna je povorka porukama na transparentima “ispi-
sala” ključne ekonomske probleme, artikulirajući ih kroz teme 
zdravstva, privatizacije, siromaštva, a prostor je dobila i tema 
reformi koje bi omogućile bolju budućnost radnika, ali i druš-
tva u cijelosti. Zahtjevi su bili usmjereni na pravedne plaće, 
zajamčena minimalna primanja, pomoć osiromašenima, bolje 
uvjete rada, pravo na obrazovanje, ukidanje povlaštenih miro-
vina. Napisima “Ja bih na godišnji u Njemačku a ne na baušte-
lu”, “Mladi iz zemlje, stari pod zemlju”, “Više prijatelja mi je u 
Irskoj nego u Hrvatskoj”, povorka je komentirala suvremenu 
hrvatsku ekonomsku i demografsku politiku. 

Po dolasku na veliku tratinu ispred bine u maksimirskom 
parku, poneki su iz povorke odlučili odmah stati u red za grah 
koji se besplatno dijelio, dok su drugi zauzeli različite pozicije 
uokolo pozornice. Sindikalni vođe i njihovi odabranici dobili su 
45 minuta za obraćanje okupljenima – između nastupa pjevača 
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Mire Ungara i KUD-a Staro Brestje. Reakcije na govore bile su 
mlake, a sve je naprasno završilo tako što je na binu zakoračio 
voditelj programa te pohvalio Milana Bandića i pozvao ljude da 
kušaju odličan grah “koji im je osigurao zagrebački gradonačel-
nik”. O proslavi Praznika rada Večernji list i Jutarnji list izvijestili 
su gotovo identičnim reportažama, s neizostavnim osvrtom na 
porcije graha, gradonačelnikove poruke građanima i popratni 
zabavni program. 

Uz ovo sudjelujuće promatranje žanrovski pomalo istroše-
nog, a opet važnoga simboličkog obilježavanja vrijednosti rada 
i radništva, konkretni problemi specifičnog dijela radničke po-
pulacije u Hrvatskoj potaknuli su nas na još jedan istraživački 
angažman povezan s fenomenom prosvjeda. Kako se drugu 
godinu zaredom u našem terenskom radu susrećemo s nara-
tivima vezanima uz uništavanje i propadanje hrvatske brodo-
gradnje, odlučili smo terenski istražiti i prosvjed radnika dvaju 
velikih brodogradilišta, riječkoga 3. maja i pulskoga Uljanika, 
organiziran u Zagrebu 27. 8. 2018. povodom neisplaćenih 
plaća. 

Prosvjedna povorka, sačinjena od radnika pristiglih au-
tobusima iz Rijeke i Pule, kretala se od Trga bana Jelačića do 
zgrade Vlade Republike Hrvatske, u kojoj su održani pregovo-
ri predstavnika radnika i vlade. Okupljanje na središnjem za-
grebačkom trgu popraćeno je uzvicima podrške, zviždanjem i 
bubnjanjem. Razvijeni su transparenti, a poruke su uglavnom 
bile pozitivne i poticajne, no našla se i pokoja kritike upućena 
upravi brodogradilišta, vladi ili premijeru. Premda su dakle isti-
cale podršku brodogradnji i škveranima, a neke uz to osuđivale 
logiku kapitalizma, iz njih su se ipak dale iščitati egzistencijalne 
poteškoće svih radnika i sveopće razočaranje time što u javno-
sti i politici ne postoji konsenzus o brodogradnji kao javnom 
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i državnom interesu. Grupici prisutnih zagrebačkih građana i 
aktivista unatoč, naš je istraživački dojam da je malo ljudi došlo 
podržati prosvjed. Ni naš kasniji odlazak na terensko istraživa-
nje u Rijeku i Pulu te razgovori s bivšim zaposlenikom 3. maja 
i članom Stožera za obranu Uljanika nisu dali naslutiti svjetlu 
budućnost ta dva industrijska giganta, baš kao ni rješenje egzi-
stencijalnih problema radnika brodogradilišta.

Kako je jedan od naših sugovornika rekao, “u principu, 
nama svi pričaju lijepo, nas svi tapšaju po ramenu: ‘Strpite se, 
riješit će se nešto, bit će…’ Mi od toga nemamo ništa. Ne mogu 
ja doć u dućan, napunit si špežu i potapšat onu tetu na blagajni 
i reć: ‘Gospođo, lijepo ste to kucali, svaka vama čast, bit će sve 
u redu’ i otići ća. Mislim, svi mi moramo od nečeg jest”.
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Tribine

U drugoj godini nastavljena je praksa organizacije tribina 
putem kojih su predstavljena znanstvena istraživanja i obra-
đeni neki aktualni društveni događaji koji su predmet znan-
stvenog i istraživačkog interesa na projektu.

Maša Kolanović, Danijela Lugarić i Sven Cvek:  
Kulturalni život kapitalizma u Jugoslaviji

Vrijeme održavanja: 12. lipnja 2018.

Mjesto održavanja: Institut za etnologiju i folkloristiku

Tribina je organizirana povodom izlaska istoimenog zbornika 
kojim se propituje povezanost kulturne, ekonomske i političke 
dimenzije jugoslavenskog socijalizma i postsocijalizma. Fokus 
zbornika je na ”kulturalnom životu kapitalizma” u Jugoslaviji i 
nakon nje, kao i na njegovim lokalnim, kulturalno uvjetovanim 
izvedbama.

Ostale aktivnosti i rezultati na projektu
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Marko Alviž, Paul Gregorević i Andrew Hodges:  
Slučaj Uljanik iz radničke, novinarske i antropološke perspektive

Vrijeme održavanja: 24. rujna 2018.

Mjesto održavanja: Institut za etnologiju i folkloristiku

Povodom dramatičnih događaja vezanih uz pulsko brodogra-
dilište Uljanik na tribini su predstavljene tri perspektive koje 
različito pristupaju analizi tog slučaja: radnička, novinarska i 
antropološka. Tako je, između ostalog, bilo govora o općeni-
toj važnosti brodogradilišta za grad Pulu, ali i o različitim pri-
tiscima koji su utjecali na kvalitetu medijskog izvještavanja o 
Brodogradilištu te o iskustvima rada u Uljaniku.
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Ognjen Kojanić: ITAS i promjene geografije proizvodnje

Vrijeme održavanja: 6. studenog 2018.

Mjesto održavanja: Institut za etnologiju i folkloristiku

Na primjeru Ivanečke tvornice alatnih strojeva (ITAS) izlagač 
je ukazao na promjene u logici i “geografiji” proizvodnje od 
razdoblja socijalističkog samoupravljanja, sve do integracije 
Hrvatske u Europsku uniju. Novi su uvjeti proizvodnje unutar 
same radne organizacije doveli i do promjena u prihvaćenim 
i prihvatljivim društvenim vrijednostima, koje sada snažno ko-
respondiraju s danas prevladavajućim zahtjevima za ekonom-
skim uspjehom.
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Diskusijska radionica 

Druga diskusijska radionica projekta TRANSWORK održana je 
21. studenog 2018. godine. Istraživačka skupina projekta raz-
govarala je s pozvanom stručnjakinjom, dr. sc. Ildiko Erdei, 
izvanrednom profesoricom Odeljenja za etnologiju i antropo-
logiju Filozofskog fakulteta Univerziteta u Beogradu, autoricom 
knjiga Antropologija potrošnje (2008.) i Čekajući Ikeu: potrošačka 
kultura u postsocijalizmu i pre njega (2012.). Ildiko Erdei nas je 
upoznala s istraživanjima koja se bave problematikom rada 
u Srbiji, a u raspravi se naročito istaknula važnost usporedne 
regionalne analize i praćenja rezultata srodnih istraživanja u 
drugim posttranzicijskim zemljama.
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Radionica sa studentima

Prva studentska radionica održana je 19. prosinca 2018. godi-
ne na Filozofskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu. Vodila ju je 
dr. sc. Sanja Potkonjak, a na radionici su sudjelovali studenti 
Odsjeka za etnologiju i kulturnu antropologiju tog fakulteta. 
Studentima je predstavljen projekt TRANSWORK te ključni poj-
movi i problemi vezani uz proučavanje rada u Hrvatskoj. Osim 
toga, studenti su sudjelovali u artikulaciji koncepata bitnih za 
proučavanje suvremenih oblika rada te su raspravljali o temelj-
noj fenomenologiji rada: o radnoj svakodnevnici žena, o odno-
su poslodavaca i posloprimaca i sl.
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Znanstveni skupovi i usavršavanja

U drugoj smo projektnoj godini o rezultatima naših istraži-
vanja izvijestili putem pojedinačnih izlaganja, organiziranih 
zajedničkih panela i jednodnevnog skupa. Osim tema turiz-
ma i korupcije, koje smo definirali u prvoj projektnoj godini, 
izlaganjima u drugoj projektnoj godini obuhvatili smo i teme 
poput zapošljavanja u institucijama Europske unije, huma-
nitarnog rada, afekata u političkom diskursu o ekonomiji, 
povijesti istraživanja rada u hrvatskoj etnologiji i narativa o 
radu u hrvatskoj celebrity kulturi.

U sklopu godišnje konferencije British Association for Slavonic 
and East European Studies (Cambridge University, UK; 13. 
– 15. travnja 2018.) predstavljeno je izlaganje Orlande Obad 
“Eastern Greyness, Western Class: Workplace Practices and 
Everyday Life of Croatian Citizens in EU Institutions”.

U sklopu rada sekcije za kvalitativne metode istraživa-
nja Hrvatskog sociološkog društva 15. svibnja 2018. godine 
Orlanda Obad i Petar Bagarić održali su izlaganje pod naslo-
vom “Antropologija i istraživanje korupcije”.

Na 9. međunarodnoj konferenciji International Association 
of Southeast Anthropology (InASEA; Zadar, 27. – 30. rujna 2018.) 
Petar Bagarić i Sanja Potkonjak organizirali su panel Subjective 
and Affective Constellations in Southeast Europe Workspace, 
a izlaganja na panelu održali su Petar Bagarić (“Loafing and 
Meaning: Self and Work in Croatian Late Capitalism”), Romana 
Pozniak (“How Affects can Help Determine Humanitarian 
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Labour?”) te Tea Škokić i Sanja Potkonjak (“Croatia is do-
ing much Better Today! The Language of Affect in Political 
Discourse on Economy”).

Na znanstvenom skupu u organizaciji ICTM Study Group on 
Musics of the Slavic World (Skoplje, 22. – 24. rujna 2018.) Joško 
Ćaleta održao je izlaganje “Transition of Music Labor in Post 
Socialist Croatia: the Case of Klapa Singing”.

Sanja Potkonjak i Romana Pozniak bile su od 23.. listopa-
da do 2. studenog 2018. godine na usavršavanju na Ludwig 
Maximilian Sveučilištu (LMU) u Minhenu u sklopu međunarod-
ne doktorske škole “Transformations in European Societies”.

U sklopu znanstvenog skupa 70 godina Instituta za etnologi-
ju i folkloristiku: intelektualno nasljeđe u kontekstu smjene znan-
stvenih i socijalnih paradigmi, održanog 22. i 23. studenog 2018. 
godine u Zagrebu, suradnici projekta TRANSWORK organizirali 
su panel Transformacije i devijacije rada: istraživanje procesa i 
učinaka. Rezultati njihovih istraživanja predstavljeni su izlaga-
njima: “Istraživanja (kulture) rada i gospodarstva u hrvatskoj 
etnologiji” (Sanja Potkonjak i Reana Senjković), “Iskopati ili 
zakopati?: korupcija kao predmet antropoloških istraživanja” 
(Petar Bagarić i Orlanda Obad) i “‘Nema kruha bez motike, 
nema lajka bez golotinje’: narativi o radu u hrvatskoj celebrity 
kulturi” (Ozren Biti).



Na međunarodnoj stručno-znanstvenoj konferenciji Migracije 
i identitet: kultura, ekonomija, država (Institut za migracije i narod-
nosti, Zagreb, 6. i 7. prosinca 2018.) Romana Pozniak održala je 
izlaganje “Humanitarni rad između pomoći i biznisa”.

Petar Bagarić, Orlanda Obad i Romana Pozniak organizira-
li su znanstveno-umjetnički skup Transformacija (G)rada: kritič-
ki pristupi turizmu i razvoj Dubrovnika (Etnografski muzej Rupe, 
Dubrovnik, 10. siječnja 2019.). Orlanda Obad tom je prigodom 
predstavila projekt TRANSWORK, a Petar Bagarić održao je izla-
ganje naslovljeno “Profesija: vlasnik apartmana – polazišta za 
istraživanje iznajmljivača u Dubrovniku”.



Znanstveni i stručni radovi

Znanstveni radovi objavljeni u drugoj godini projekta bave 
se pitanjem granice između rada i igre, problemima rada u 
poljoprivredi i konstrukcijom uzora zaposlene žene u jugosla-
venskom socijalizmu. Također je prikazana važna knjiga iz te-
matskog područja našega projekta.

Biti, Ozren. 2018. “Igra nikad ne prestaje: sportsko klađenje u 
Hrvatskoj”. Poglavlje knjige Domaći teren: sociokulturno istra-
živanje hrvatskog sporta. Zagreb: Institut za etnologiju i folklo-
ristiku, str. 215–242.

Obad, Orlanda i Nataša Bokan. 2018. “Nevidljivi Dubrovnik. 
Istraživanje razvojnih perspektiva u ruralnoj lokalnoj zajedni-
ci”. Etnološka tribina 41/48: 213–237.

Senjković, Reana. 2018. “Ugljen i šminka. Narativi o jugoslaven-
skoj radnici na ponudi posttranzicijskom sjećanju”. Etnološka 
tribina 41/48: 174–193.

Biti, Ozren. 2018. “Tihana Rubić Nezaposleni u gradu: antropolo-
gija rada i neformalne ekonomije. Zagreb: Hrvatsko etnološko 
društvo, 2017, 312 str.” Revija za sociologiju 48/1: 108–111, 
ISSN: 0350-154X.



Ostalo

U drugoj je godini projekta zabilježen pojačan medijski interes 
za pojedina istraživanja na projektu i za sam projekt u cjelini.

U tjedniku Novosti je 7. svibnja 2018. godine izišao članak “Rad i 
bijeda” Igora Lasića. Tema članka je projekt TRANSWORK i rezul-
tati prve istraživačke godine.



Hinin tekst o izlaganju Petra Bagarića i Orlande Obad “Iskopati 
ili zakopati?: korupcija kao predmet antropoloških istraživanja” 
prenijeli su 24. studenog 2018. godine dnevni list Jutarnji list i 
informativni portal N1.

Hinin tekst o izlaganju Ozrena Bitija “’Nema kruha bez mo-
tike, nema lajka bez golotinje’: narativi o radu u hrvatskoj cele-
brity kulturi” prenijet je 23. prosinca 2018. godine u dnevnom 
tisku i na različitim portalima.

Na portalu Slobodni filozofski objavljen je 31. prosinca 2018. 
godine intervju s Mislavom Žitkom o povijesti i suvremenim ob-
licima liberalizma.

Informativni portal Dubrovniknet objavio je 11. siječnja 2019. 
godine detaljan osvrt na izlaganja sa skupa “Transformacija (G)
rada: kritički pristupi turizmu i razvoj Dubrovnika” koji su organi-
zirali Petar Bagarić, Orlanda Obad i Romana Pozniak.
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